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a) Datos Generales del Contrato:

No. de informe

Final &

Encadenamiento

De Ledn Us Sociedad Civil EI Aquila.

Nombre de la consultoria o

Asesoria para disefio y desarrollo de imagen empresarial

proyecto para organizacion De Ledn Us Sociedad Civil El Aguila, del
Municipio de Sacapulas del Departamento de Quiché.

Monto total del contrato 022,305.00 S

Nombre del consultor La Otra Mitad S A. d

Periodo del informe

9 de octubre de 2015 al9 de febrero de 2016

Fecha de presentacién del informe | 8 de febrero de 2016

Contrato No. CA-322-10-2015 — /
Periodo de contratacion 9 de octubre de 2015 al 9 de febrero de 2016
Ampliacién de contrato No Aplica

b) Revisién en base a Términos de Referencia y Contrato:

Productos esperados

Analisis Aprobado/No aprobado
/ {Observaciones)

institucional de

- Logotipo institucional
- Hoja membretada

Artes finales y prueba
impresa de la imagen

organizacidn, que incluya:

- Tarjetas de presentacion

Producto aprobado -

En el informe final se presentan los artes | .
correspondientes a los materiales solicitados para
este producto ademas de la prueba impresa de
cada uno de elios: /

« Logotipo Institucional. e

* Hoja membretada

e Tarjetas de presentacion
Se estima que corresponde a lo necesitado vy
solicitado por la organizacién, habiéndose
incorporado los elementos que se acordaron por la
junta directiva de la organizacion.

a papeleria basica.

Manual de imagen
institucional que incluye,

logotipo institucional,
sistema cromatico,
proporciones,

Tipografias, aplicaciones

Producto aprobado o
Se presenta el manual de imagen insfitucional que
se generd posterior a la eleccion del logotipo
respectivo. Se presenta copia impresa del manual,
y se describe en e! la importancia de manejar .¥°
adecuadamente el logotipo de la organizacién. Se
presenta en el documento las secciones solicitadas
en TDR, Se presentan las recomendaciones sobre
la aplicacién del logotipo en diferentes colores,
blanco y negro y escala de grises ademas de la
tipografia recomendada, asl como las proporciones
y tamafios recomendados, asi como las
aplicaciones requerida
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Paquete de fotografias A Producto aprobado
basico, hasta 15 (sede, | Se presenta un paquete de fotografias el cual se
personas, proceso  de | realizd de manera adecuada, realizandose con la

produccion y productos).

participacién de socios y socias de la organizacion,
presentando de manera grifica los aspecton/
relacionados a la principal actividad productiva de
la organizacion que es base del encadenamiento

d

Artes finales y prueba
impresa de los materiales
promocionales generales
de los productos de la
organizacion:

- Brochure corto
(desplegable)

- Banner (1 disefio)

- Manta (1 disefio)

- Gorra con logotipo full
color

Se presentan los artes ﬁnalesiy prueba impresa de
los materiales solicitados.
Brochure corto (desplegable)
- Banner (1 disefio)

- Manta (1 disefio)

- Gorra con logotipo full color

/

Producto aprobado

b

Impresion de:

- 200 farjetas
presentacion en impresion
digital, (solo aplica para
tirajes cortos) opalina.

- 1,000 Brochure (bifcliar,
trifoliar u otro segin se
defina con la
organizacidn), full color,
tiro y retiro tamafio carta
al estar abierto couche 80
matte con barniz U.V.

- 1 banner tipo roll-up.

- 1 manta vinilica con
ojetes 1X3.

- 50 gorras con
impreso a full color.

logo

Se presenta prueba impresa de los materiales
solicitados:

- 200 tarjetas presentacidn en imprmesion digital,
(solo aplica para tirajes cortos) opalina.

- 1,000 Brochure (bifoliar, trifoliar u otro segln se
defina con la organizacion), full color, tiro y retiro
tamafio carta al estar abierto couche 80 matte con
barniz U.V. :

- 1 banner tipo roll-up. P
- 1 manta vinilica con ojetes 1X3.

- 50 gorras con logo impreso a full color.

Y como respaldo fotografias de la entrega de los
mismos a la organizacién. La realizacion de los
materiales cuenta con las especificaciones y
requerimientos que se adectian a la organizacion,
se menciona que en contrato no se habla solicitado
manta vinilica para esta organizacién, sin embargo
la empresa consultora realizé [a impresion de la
misma como parte de sus servicios. Se menciona
asi mismo la realizacién de un sello con el logotipo
de la organizacion para su uso en los diferentes
documentos emanados por la organizacion.

Producto aprobado

/
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¢) Evaluacion del servicio prestado:

No. Criterio de Evaluacién sl NO
1 Entrega en Tiempo X <
2 Cumplimiento de especificaciones | X ) d

. Bueno | Regular Malo
3 Calidad del Servicio

Nombre especialista/responsable nado y cargo: Luis Fernando Mendoza Galicia -~

Firma: {”‘ ’")q\/j Fecha: 8 de febrero de 2016 4

Nombre del Coordinador y/o Gerente: Deiay Mazawe Oll O3

Firma: Fecha: 1ol oz] zolb,




FORMATO cODIGD F.C-002
i EVALUACION DE VERSIGN 2
AGEXPQRT esisimnr PRV DORES OF  [rwwpieom. | _oaosaon
CONSULTORIA Y
ASISTENCIA TECMCA  [PAS™A VDE
Divisién de Desarrollo
Prog da Encad lentos Empr
EVALUACION DE PROVEEDORES DE SERVICIOS DE CONSULTORIA
Y ASISTENCIA TECNICA

Intermadia Flnal
Evaluacién: | | x

Nombre del Proveedor:
La Otra Mitad 5.A.

Nombre del Serviclo:

Asosarfa para diseflo y desamolio de imagen emprasarial para organizecién De Ledn Us Sccisdad Civil € Aguila, del Municipio da Sacapulas del
Depariamento da Quiché,

Nombre det Encadenamlento:
De Ledn Us Socisdad Civll Ef Agulie

O Proyscto:
| Cadenas da Valor Rurales USAIDVAGEXPORT

Cumplimiento de tiampos en entrega de informas.

[Especificaclones 175 70T

¥ -’.'Z_a": 'i i
. M

Cumple con las especiicaciones y calidad técnica de redaccién daf.

CALIFICACION [

Regular |: ' Bueno

3 |Calldad da los preductos desarollades por el Consultor 2§ : x

Capacidad de relroalmentar al Programa da Encadenamientos|
4 |Empresariales, para buscar solucidn a sliuacionss de posible riesgo en lal 50
organizacién donde se brindd el sarviclo da consuliora o asislenclal
técnica,

O 5 |Calidad det irabaja en campo

Satlsfaccién de los grupos beneficiarios respecto a los productos oblenidos| - 3
medlante la consulieria brindada.

i IeDNTED:
Resdmen de svaluacién del serviclo prestado:
Ne.| " Sl T U Criterio de, Evaluaeldn T T SRS ITE SIS NO
1 |Entrega an Tlampo x
Cumplimiento de especlficacionas X
' Malo|' Regular. | ~Bueno
3 |Calidad del Servicio —k | AT e 7

Comaentarlo:

Fecha : 8 de Febrero de 2018

Responsable de ejecuclin; Firma J )

.

Luls Fernando Mendoza Galicla //p

N
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Guatemala, febrero de 2016

e

Sefiores
Encadenamientos Empresariales
Agexport
15 Av. 14-72, Zona 13
Presente, S
Estimados sefores:

Por medio de la presente hacemos la entrega del informe final de la
consultoria “Asesoria para disefio y desarrollo de imagen empresarial para .

organizacién De Ledén Us Sociedad Civil El Aguila, del Municipio de
Sacapulas del Departamento de Quiché” en donde se presentan todos los
productos requeridos en base al TDR.

Sin otro particular,

Atentamente,

wa[f:) EEEES
J;cobo Mena \aotramita

Gerente Laotramita

Via 5,1-36 7. 4,
Edificio CUATRO 36, 4to nivel
@ PBX(502) 2504-9000

laotramita/
Via 5, 1-36 zona 4, Edificio Cuatro 36 cuarto nivel, cuatro
grados norte,
tel (502) 2504 9000



Guatemala febrero 2016.

Sefiores
Encadenamientos Empresariales
Agexport

Estimados sefores:

Por este medio hago constar que hemos recibido y aceptado conformes, el informe final de Ia
consultoria denominada “Asesoria para disefio y desarrollo de imagen empresarial para
organizacién De Leén Us Sociedad Civil El Aguila, del Municipio de Sacapulas del
Departamento de Quiché” presentado por Laotramita, correspondiente al periodo del 9 de
octubre de 2015 al 8 de febrero de 2016 Y que contiene las actividades realizadas y el
cumplimiento en la entrega de los siguientes productos requeridos en el periodo:

1. Artes finales y prueba impresa de la imagen institucional de la organizacién, que incluya:
a. Logotipo institucional
b. Hoja membretada
c. Tarjetas de presentacion

2. Manual de imagen institucional que incluye, logotipo institucional, sistema cromatico,
proporciones, tipografias, aplicaciones a papeleria basica en copia impresa y copia digital

3. Paquete de fotografias basico, hasta 15 (sede, personas, proceso de produccion y
praductos).

4. Artes finales y prueba impresa de los materiales promocionales generales de los productos
de la organizacion;
- Brochure corto (desplegable)
- Banner (1 disefio)
- Manta (1 disefio)
- Gorra con logotipo full color

5. Impresion de:
- 200 tarjetas presentacion en impresion digital, (solo aplica para tirajes cortos) opalina.
- 1,000 Brochure (bifoliar, trifoliar u otro segtin se defina con la organizacion), full color, tiro
y retiro tamafo carta al estar abierto couche 80 matte con barniz UV,
- 1 banner tipo roll-up.
- 1 manta vinilica con ojetes 1X3.

- 50 gorras con lago imprese a full %95 ‘gf‘“"\

k. il

e

AGUIL
Jerqe Jalﬁoz} S SOCIEDAD CIVIL
Representante Jorge De Ledn Us Sociedad Civil El Aguila

Atentamente,




Guatemala febrero de 20186.

Senores
Encadenamientos Empresariales
Agexport

Estimados sefiores:

Por este medio hago constar que hemos recibido y aceptado conformes, la entrega de
los materiales impresos para la “Asesoria para disefio y desarrolio de imagen
empresarial para organizacion De Leén Us Sociedad Civil El Aguila, del Municipio
de Sacapulas del Departamento de Quiché” presentado por Laotramita, los cuales
son:

- 200 tarjetas presentacion en impresion digital, (solo aplica para tirajes
cortos) opalina.

- 1,000 Brochure (bifoliar, trifoliar u otro segun se defina con la
organizacién), full color, tiro

y retiro tamario carta al estar abierto couche 80 matte con barniz U.V.

- 1 banner tipo roll-up.

- 1 manta vinilica con ojetes 1X3.

- 50 gorras con logo impreso a full color.

Atentamente,

e el |

1 e L AQJ L“‘ 1}
Qoird e Ae,Lcw/ \,LS SOCIEDA™ 7 L
Representante Jorge De Ledn Us Sociedad Civil El Aguila 3
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INFORMES TECNICOS (MENSUAL) 0o FEBIGI
R
p Lo g
Informe no. INFORME FINAL N P
fums.

Periodo a informar: Del 9 de octubre de 2015 al 9 de febrero de 2016

Encadenamiento “De Ledn Us Sociedad Civil El Aguila”

. .| “Asesoria para disefio y desarrollo de imagen empresarial
Nombre de la consultoria o Asistencia | para organizacion De Leon Us Sociedad Civil El Aguila, del .
Tecnica Municipio de Sacapulas del Departamento de Quiché”

Nombre Consultor o Asistente Técnico: La Otra Mitad S.A.

1. Actividades Realizadas
Primera Visita de Campo

El 19 de noviembre del afio 2015 se realizé la primera visita de campo a la Organizacion De Ledn Us
Sociedad Civil El Aguila, ubicada en el Municipio de Sacapulas, departamento de Quiché. En esta
reunion participaron los miembros de la organizacion, especialista de Agexport y los integrantes de
Laotramita. La agenda que se manejé en esta primera visita fue;

* Presentacion de los representantes de la Agencia Laotramita

* Presentacion de los miembros de la organizacion

* Informacion de la Agencia Laotramita y presentacién de los diferentes proyeclos que realizados
anteriormente. Esto con el objetivo de que la organizacién pueda cerciorarse de la experiencia
en el desarrolio de materiales y consultorias

* Taller {Qué es un logotipo e Imagen de Marca?

* Pregunias y respuestas

* Toma de fotografias

Posterior a la presentacién tanto de los miembros de la organizacion como de los representantes de
Laotramita, se procedio a brindar a los presentes la informacion de la Agencia, donde se evidencian los
diferentes proyectos que se han realizado a lo largo de 20 afios de trayecloria de Agencia.

A continuacién se realizo el taller ;Qué es un logotipo e Imagen de Marca?, en donde los
integrantes de Laotramita, explicaron a los presentes paso a paso temas como: qué es un logotipo, la
importancia de tener un logotipo para una marca, el apoyo que un logotipo en el proceso de venta, la
sencillez del logotipo como ventaja competitiva para que los clientes puedan recordar la marca
facilmente, asi como qué es imagen de marca y los factores gue involucran el tema de imagen de marca
para las organizaciones. Todos los miembros participaron en el taller, dandonos sus comentarios y
recomendaciones para tener los mayores detalles posibles y asi realizar un logotipo adecuado a la
organizacion.

Los miembros de la organizacion comentaron que tienen alrededor de 4 aiios de estar organizados
para sembrar y cosechar productos agricolas y hasta el momento no han trabajado con un logotipo que
los identifique como tal,
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Debido a que en el futuro la organizacidn puede tener una diversidad de productos, Laotramita
sugiere que en el logotipo no se muestre el producto especifico de sus cosechas para que en un futuro
los sigan reconociendo como EL AGUILA.

Productos: Se definieron cuales son los productos existentes de la organizacién, los cuales son:
Ejote Francés (principal producto)

Ajo

Cebolla

Tomate

Maiz

Frijol

Repollo

Estan conformados por 20 mujeres y 80 hombres. El objetivo de la organizacion es poder mantener
el precio justo por sus productos para poder ser competitivos a la hora de exportarlos. Con el trabajo que
realizan benefician aproximadamente a 500 personas de sus comunidades y esto hace que la economia
de las familias mejore para no tener que migrar hacia ofros departamentos o hacia el extranjero para
conseguir ingresos familiares,

Toma de fotografias: Posterior al taller de logotipo y la definicion de los productos, se realizé la
loma de fotografias en las parcelas donde siembran y cosechan sus productos. Esta toma de fotografias
fue organizada por e! especialista de Agexport, en donde algunos miembros de la organizacion hicieron
de modeios.

NOTA: Se adjuntan las folografias de la primera visita y original y una copia del listado de participantes
en este informe,

Segunda Visita de Campo

El dia 8 de febrero del afio 2016 se realiz6 la segunda visita de campo a la Organizacién De
Ledn Us Sociedad Civil El Aguila, ubicada en el Municipio de Sacapulas, deparlamento de Quiché. En
esta reunion participaron los miembros de la Asociacion, técnico de Agexport y los integrantes de
Laotramita, en donde se hizo entrega de los materiales impresos, segun TDR's, los cuales son:

* 200 tarjetas presentacién: Se entregaron dos paquetes que contienen 100 unidades de
tarjetas de presentacion cada uno, Estas estan realizadas en impresion digital, en papel
opalina. Las tarjetas fueron distribuidas en su totalidad para el sefior presidenie de la
organizacion.

* 1,000 trifoliares: Se entregaron dos paquetes que contienen 500 trifoliares cada uno.
Estos estan impresos en papel couché 80 con barniz UV, full color, tiro y retiro, tamaiio
carta (8.5 x 11") abierlo.

* 1 banner tipo roll-up: Se entregé un banner tamafio 2.00 x 0.80 metros en su
respeclivo estuche. Se armo dicho banner para mostrar 2 los miembros de la
organizacion la forma de utilizarlo y también de guardarlo. Se les indico gue en el
momento que deseen, se puede cambiar Ia impresion de este banner, sin necesidad de
comprar una nueva estructura, ya que el costo de la impresién es mas bajo que comprar
el banner completo (estructura mas impresién). Laolramita con gusto puede cotizar la
impresion del banner cuando la organizacion lo desee.

* 1 manta vinilica con ojetes 1X3: Se entreg6é una manta para que puedan utilizarla en
los eventos a los que asistan y asi puedan realizar negocios.

* 50 gorras con logo impreso a full color: Se entregé un paquete con las 50 unidades
de gorras con logotipo impreso full color, vicera y boton en color amarillo.
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* Sello: se hizo entrega de un sello con el logotipo de Ia organizacién para que comiencen
a utilizario en toda la comunicacion que tengan a partir del dia de hoy. Este sello fue
donado por Laotramita.

NOTA: Se adjuntan las fotografias de la segunda visita asi como original y una copia del listado de
participanies en este informe.

Trabajos realizados en LAOTRAMITA/ paralelamente a la visita de campo:

Induccion al equipo creativo y de disefio, acerca de la organizacion a la cual se esta brindando Ia
consultaria.

Informacién para la realizacion de las diferentes propuestas de logotipos. Se realizaron varias
propuestas de logolipos tomando en cuenta los comentarios que miembros de la organizacion brindaron
el dia de la primera visita. Tomando en cuenta que la organizacion en el futuro puede diversificar sus
praductos, no se estaran colocando productos en la elaboracién de logotipos.

2. Metodologia utilizada

La metodologia utilizada para poder obtener informacién de Ila organizacion es 100%
participativa. Todas las dindmicas, talleres y presentaciones se hacen con el objetivo de obtener
retroalimentacion de los beneficiarios. Esta retroalimentacion se usa como materia prima para
comunicarlo al equipo de trabajo de Laotramita {que incluyen especialistas en comunicacion, disefio ¥
publicidad), para que puedan plasmar las ideas en productos tangibles e intangibles.

Una vez los productos han sido creados se recomiendan y/o pre-aprueban en primera instancia
por el departamento de Comunicacién de Agexport en conjunto en el Especialista encargado del
encadenamiento y posteriormente con los miembros de la organizacion, a los cuales siempre se les da Ia
orientacién necesaria para garantizar un resultado positivo en la adopcion de los productos, basados en
nuestra trayectoria y amplia experiencia en el manejo de productos de imagen similares a los que
demandan las consultorias de encadenamientos empresariales.

3. Productos Obtenidos

En este informe se presentan los productos solicitados en base al TDR los cuales son:

1. Artes finales y prueba impresa de la imagen institucional de Ia organizacion, que incluya:
- Logotipo institucional
- Hoja membretada
- Tarjetas de presentacion

2. Manual de imagen institucional que incluye, logotipo institucional, sistema cromatico, proporciones,
lipografias, aplicaciones a papeleria basica en copia impresa y copia digital.

3. Paquete de fotografias basico, hasta 15 (sede, personas, proceso de produccion y productos).

4. Artes finales y prueba impresa de los materiales promocionales generales de los productos de la
organizacion:

- Brochure corto (desplegable)

- Banner (1 disefio)

- Manta (1 disefio)

- Gorra con logotipo full color
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5. Impresion de:
- 200 tarjetas presentacién en impresion digital, (solo aplica para tirajes cortos) opalina.
- 1,000 Brochure {bifoliar, trifoliar u otro segun se defina con la organizacion), full color, tiro
y retiro tamafio carta al estar abierto couche 80 matte con barniz U.V.
- 1 banner tipo roll-up.
- 1 manta vinflica con ojetes 1X3.
- 50 gorras con logo impreso a full color.

4. Problemas detectados:

o L 7

Ninguno

Observaciones

Gerente Laotramita AGEX

Flrma Jacobo Mena lamg LuEFern do Mendoza.

Via 5,1-36 Z. 4,
Edificio CUATRO 36, 410 nivel
\aotramits | @8 PBX{502) 2504-9000
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DATOS ADJUNTOS DEL INFORME
I Carta de entrega del informe y los productos solicitados en los términos de referencia.

Il. garta de Aceptaciéon del Representante de “Organizacion De Leén Us Sociedad Civil El
guila”

ANEXOS

1. Artes finales y prueba impresa de la imagen institucional de la organizacion, que incluya:
a. Logotipo institucional
b. Hoja membretada
¢. Tarjetas de presentacién

2. Manual de imagen instilucional que incluye, logotipo institucional, sistema cromatico,
proporciones, tipografias, aplicaciones a papeleria basica en copia impresa y copia digital

3. Paquete de fotografias basico, hasta 15 (sede, personas, proceso de produccion y productos).

4. Artes finales y prueba impresa de los materiales promocionales generales de los productos de la
organizacion:

- Brochure corto (desplegable)

- Banner (1 disefio)

- Manta (1 disefio)

- Gorra con logotipo full color

5. Impresion de:
- 200 tarjetas presentacion en impresion digital, {solo aplica para tirajes cortos) opalina.
- 1,000 Brochure (bifoliar, trifoliar u otro seglin se defina con la organizacion), full color, tiro
y retiro tamaiio carta al estar abierto couche 80 matte con barniz U.V.
- 1 banner tipo roll-up.
- 1 manta vinilica con ojetes 1X3.
- 50 gorras con logo impreso a full color.,



ANEXQOS



PROPUESTAS

e LOGOTIPOS

PRESENTADOS
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Aguila ELAGUILA

SOCIEDAD CIviL

ELAGUILA

SOCIEDAD CIVIL SOCIEDAD CIVIL

De esta coleccién de logotipos, el Especialista de Comunicacion de AGEXPORT, aprob las tltimas dos
opciones, las cuales fueron enviadas a la organizacién EL AGUILA.



LOGOTIPO
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SOCIEDAD CIVIL



HOJA
MEMBRETADA



ELAGUILA

SOCIEDAD CIVIL
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